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ПРОТОКОЛ № 5
засідання колегії райдержадміністрації 

26 вересня 2014 року

Конференц-зала Красноградської 

райдержадміністрації

Засідання розпочалося о 9.00

Засідання закінчилося о 10.15
Взяли участь у засіданні:

ПЕРЕСАДА О.С.            голова Красноградської районної державної                    адміністрації, головуючий на засіданні колегії 

Члени колегії Красноградської районної  державної адміністрації: 

БЕРДНІК А.Г., БОРОВСЬКА В.П., ВАСЕНКО Г.В., ЗАХОЖАЙ В.Д., КАСЬЯНОВА С.В., КИРИЛОВА М.В., КЛОЧКОВ О.Б., МАКСИМ В.І., РЯБОКІНЬ С.І.,  САХ І.В., ТИМОШЕНКО Н.В., ТУРОВА А.І., ФРОЛОВ К.М.
Із складу колегії відсутні на засіданні: 

	БОРИСОВ М.В.
	відпустка

	ЩЕРБИНА Н.І.
	лікарняний


Присутні на засіданні:


Для розгляду питань порядку денного запрошені: керівники структурних підрозділів районної державної адміністрації, керівники підприємств, установ та організацій району, представники редакції районної газети та телерадіокомпанії (список додається).

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:


1. Про підсумки підготовки об’єктів житлово-комунального господарства, соціальної сфери, закладів культури, господарств району до сталого функціонування в осінньо-зимовий період 2014-2015 років.

Доповідає:


Сербіченко Вікторія Вікторівна – головний спеціаліст відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації. 


Співдоповідають:


Золотухін Віктор Петрович – заступник директора Красноградського підприємства теплових мереж;

Кревсун Григорій Петрович – начальник Красноградського житлового ремонтно-експлуатаційного підприємства;


Соболевський Віктор Іванович – директор Красноградського комунального підприємства «Водоканал». 


2. Про попередження соціального сирітства в межах виконання заходів з виконання Національної стратегії, профілактики соціального сирітства на період до 2020 року, затвердженої Указом Президента України від 22.10.2012 №609/2012.

Доповідає:


Любимая Анна Віталіївна  – завідувач сектору усиновлення, опіки, піклування, розвитку сімейних форм виховання служби у справах дітей райдержадміністрації.

Розгляд протокольно:
3. Про затвердження списку осіб, що рекомендовані для участі в конкурсному відборі до Національної академії державного управління при Президентові України в 2014 році.

Відповідальна:


Ткаченко Юлія Вікторівна – завідувач сектору кадрової роботи апарату райдержадміністрації.
(прийнято одноголосно)
І. СЛУХАЛИ:
Сербіченко Вікторія Вікторівна – головного спеціаліста відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації – про підсумки підготовки об’єктів житлово-комунального господарства, соціальної сфери, закладів культури, господарств району до сталого функціонування в осінньо-зимовий період 2014-2015 років, яка доповіла що підготовка господарського комплексу та об’єктів соціальної сфери Красноградського району до опалювального сезону 2014-2015 років проводилась відповідно до розпорядження голови райдержадміністрації від 20.05.2014 № 178 “Про організаційну роботу з підготовки господарств району та об’єктів соціальної сфери до сталого функціонування в осінньо-зимовий період 2014-2015 років”.

Контроль за виконанням заходів здійснювався районним штабом з підготовки до роботи в осінньо-зимовий період 2014-2015 років.

Стан підготовки господарського комплексу до осінньо-зимового періоду 2014-2015 років в цілому по району свідчить про позитивні результати, всі планові завдання виконані.

При обмежених матеріальних і фінансових можливостях підприємства виконують заплановані заходи. Станом на 22.09.2014 року відсоток виконання запланованих заходів становить 100 %.
На проведення робіт з підготовки об’єктів житлово-комунального господарства до роботи в зимових умовах передбачені в місцевих бюджетах відповідні кошти у сумі 1470,8 тис. грн. Фактично освоєно 282,4 тис. грн. 

Станом на 22.09.2014 до роботи в осінньо-зимовий період 2014-2015 років Красноградським підприємством теплових мереж підготовлено 15 котелень (100%), 19,24 км теплових мереж (100%), два теплових пункти (100%), проведено заміну теплових мереж у двотрубному обчисленні 276 м/п (100%). В житлових будинках з централізованим опаленням виконані роботи по заповненню внутрішньобудинкових систем опалення. Роботи проведено за кошти підприємства відповідно до перспективного плану роботи Красноградського підприємства теплових мереж на 2014 рік. Витрачено більше 800,0 тис. грн. 

Територіальним управлінням Державної служби гірничого нагляду та промислової безпеки України у Харківській області проведені обстеження котелень на предмет готовності до роботи в осінньо-зимовий період. Були виявлені недолі в підготовці котелень до опалювального сезону. 

Станом на 09.09.2014 зауваження були усунені. Результати проведення робіт надані в газотехнічну інспекцію. До 26.09.2014 Красноградське підприємство теплових мереж планує отримати дозвіл на пуск газу.

З метою скорочення споживання природного газу теплопостачальним підприємством заплановано заміну 5 котлів НІІСТУ-5 на 3 сучасні енергоефективні котли КОЛВІ-650 на котельні по вул. 8-го Березня, с. Піщанка. Зазначеними заходами передбачається скоротити споживання природного газу на 1,6 % (99,4 тис.м3). 

Роботи по заміні розпочаті в листопаді-грудні 2013 року. Виконано демонтаж 2 котлів, проведені роботи по встановленню насосу мережної води та запірної арматури. Кошторисна вартість робіт 1117,0 тис. грн. Очікуваний термін окупності 3 роки. Дані роботи планується виконати за рахунок державного бюджету. За інформацією, наданою Красноградським підприємством теплових мереж, роботи планується розпочати з початком опалювального періоду (закупка та встановлення 1 котла за власні кошти).
У червні поточного року вищезазначений інвестиційний проект пройшов конкурсний відбір та включено до переліку інвестиційних програм (проектів), що можуть реалізуватися у 2015 році за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у Харківській області.

Водопровідно-каналізаційне господарство підготовлено до осінньо-зимового періоду на 100%: водопровідних мереж 0,2 км (100 %), каналізаційних мереж 0,1 км (100 %), відремонтовано 6 каналізаційних насосних станцій (100%), 9 свердловин (100%), каналізаційні очисні споруди та водопровідна насосна станція (роботи виконані на 100%).

За рахунок коштів районного бюджету проведено капітальний ремонт каналізаційно-насосної станції № 3 з заміною обладнання в с. Наталине (зменшення затрат електроенергії 2440 кВт/міс.) – 24,5 тис. грн. (субвенція обласного бюджету), 50,6 тис. грн. (субвенція Наталинської сільської ради Красноградській районній раді). Рішенням сесії районної ради № 856-VI від 11.07.2014 виділено 75,1 тис. грн. (використано – 63,2 тис. грн.).

За рахунок власних коштів проведено ремонт на суму 101,6 тис. грн.
По житловому господарству - в цілому по району житловий фонд підготовлений на 100%, а саме 245 будинків.

Органами місцевого самоврядування підписано паспортів готовності на підготовлені житлові будинки.

Згідно з графіком Красноградським житловим ремонтно-експлуатаційним підприємством проведено поточний ремонт м’якої покрівлі. Відремонтовано покрівель загальною площею 1760 м2.
Проведено ремонт 27 під’їздів багатоквартирних будинків; 32 оголовки вентиляційних каналів; 26 вхідних дверей під’їздів.

Роботи проведено за власні кошти підприємства на 100,0 тис. грн. та   20,0 тис. грн. виділено міською радою на придбання будівельних матеріалів.

Наталинською сільською радою з місцевого бюджету  Наталинському ПЖКГ виділено 7,0 тис. грн. для підготовки житлового-фонду до осінньо-зимового періоду 2014-2015 років, власних коштів витрачено 8,6 тис. грн. Відремонтовано близько 30 м2 покрівлі на 2-х житлових будинках, проведено ремонт внутрішньобудинкових систем водопостачання та водовідведення  у 6 будинках.
У Красноградському районі станом на 01.09.2014 діє 27 об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, до складу яких входить 29 житлових будинків загальною площею 27,9 тис.м2. 

Планом на 2014 рік передбачено створити 4 ОСББ, з початку року створено 1 ОСББ, рівень виконання річного плану станом на 01.09.2014 складає 25% (середні показник по області – 26 %).

Виконання плану по створенню ОСББ в районі здійснюється повільними темпами у зв’язку з відмовою мешканців житлових будинків від створення ОСББ через не проведення капітального ремонту житлових будинків при передачі на баланс об’єднанню.
Згідно з запланованими заходами готовність закладів освіти (13 дошкільних закладів, 23 навчальних заклади, 3 позашкільні) та охорони здоров’я (30 закладів: ЦРЛ, 10 амбулаторій, 19 ФП) до початку опалювального сезону 2014-2015 років становить 100 % . 

Забезпеченість вугіллям до кінця опалювального сезону складає 100%.

На проведення поточного ремонту в 39 навчальних закладах використані позабюджетні кошти в сумі 831,51 тис. грн.

У межах технічних заходів за кошти районного бюджету проведено заміну 8 віконних блоків (27,7 м. кв.) й 7 дверей (26,7 м. кв.) на металопластикові в Піщанському навчально-виховному комплексі.

Крім того, на цьому тижні розпочаті роботи, в межах програми «Разом у майбутнє», по заміні віконних блоків і дверей на енергозберігаючі у Красноградському НВК № 3. Роботи планується завершити до 01.11.2014.

В закладах охорони здоров’я району поточні ремонтні роботи проведено власними силами із залученням позабюджетних коштів.

Готовність закладів культури становить 100%. У Красноградському районі функціонує 47 закладів культури. Станом на 01.09.2014  подача тепла, з урахуванням електрообігрівачів, можлива до всіх закладів.

Потреба в проведенні капітальних і поточних ремонтів закладів культури Красноградського району складає 624,4 тис. грн., але кошти не закладено у зв’язку з дією постанови Кабінету Міністрів України від 01.03.2014 № 65 «Про економію державних коштів та недопущення втрат бюджету», проведення ремонтів приміщень за рахунок державних коштів припинено.

Разом з тим, підготовка до функціонування в осінньо-зимовий період проводиться шляхом залучення позабюджетних коштів:

- Миколо-Комишуватський сільський клуб – триває перекриття даху, планується фарбування вікон, дверей, підлоги, білування стін у гримерній кімнаті на загальну суму 260 тис. грн.;

- сільський клуб селища Ленінське – заміна вікон на енергозберігаючі на суму 23 тис. грн.; проводиться поточний ремонт Будинку культури (поклейка шпалер у актовій залі, на сцені, установлення пластикової стелі, фарбування підлоги) на суму 3 тис. грн.;

- Український сільський клуб – планується білування стін, фарбування підлоги;

- Петрівський сільський клуб – планується фарбування дверей, вікон;

- Мартиніський сільський клуб – фарбування вікон, підлоги, панелі на суму 1 тис. грн.

Своєчасність підготовки до зими в вирішальній мірі визначаються фінансовим станом підприємств, який у свою чергу залежить від рівня оплати споживачами послуг.

Рівень розрахунків споживачів за  надані послуги теплопостачання в опалювальному сезоні 2013/2014 років становить 118,5 %, у тому числі населення 137,0 %.
Заборгованість споживачів району по оплаті наданих послуг станом на 15.09.2014 складає:

- населення – 2 063,0 тис. грн.;

- установи державного бюджету – 207,1 тис. грн. Найбільший боржник – технікум механізації сільського господарства, сума боргу 271,8 тис. грн.;

- госпрозрахункові споживачі – 156,0 тис. грн. Найбільші боржники - Красноградський комбінат комунальних підприємств 106,8 тис. грн. та ТОВ «Едельвейс-фарм» - 21,9 тис. грн.
Бюджетні установи, що фінансуються з місцевого та обласного бюджетів розрахувались за послуги теплопостачання на 100%.
Рівень розрахунків споживачів за послуги з водопостачання та водовідведення становить 99,2 %, у тому числі населенням 99,9 %.

Основним боржником за послуги водопостачання та водовідведення є населення 745,2 тис. грн. (91,3 % від загального боргу).

На ряду з цим, до початку опалювального періоду головним питанням є розрахунки теплопостачального підприємства за спожитий природний газ.

Рівень розрахунків Красноградського підприємства теплових мереж за спожитий у 2014 році природний газ станом на 28.08.2014 складає 54,0%, заборгованість – 3176,9 тис. грн.
Погашення заборгованості за спожитий природний газ в опалювальному сезоні 2013-2014 років перед НАК «Нафтогаз України» підприємством теплових мереж проводиться згідно з графіком. 

Зменшити суму заборгованості за спожитий природний газ можливо за рахунок:

2 773,0 тис. грн. - погашення заборгованості з різниці в тарифах за послуги теплопостачання, надані населенню в опалювальному сезоні 2013/2014 років;

363,1 тис. грн. - погашення бюджетними і госпрозрахунковими споживачами заборгованості за теплову енергію, спожиту в опалювальному сезоні 2013/2014 років;

2 063,0 тис. грн. – погашення заборгованості населенням за теплову енергію, спожиту в опалювальному сезоні 2013/2014 років.

Житлово-комунальними підприємствами постійно проводиться претензійно-позовна робота з неплатниками за комунальні послуги. Станом на 01.09.2014 подано до суду 164 заяви на суму 757,3 тис. грн., розглянуто в суді 143 заяви на суму 463,2 тис. грн., передано до виконавчої служби 355 заяви на суму 573,4 тис. грн., отримано 119,4 тис. грн..
Станом на 01.09.2014 заборгованості по заробітній платі по підприємствам житлово-комунального господарства немає.

Існує заборгованість по заробітній платі по філії "Красноградський ДЕП" ДП "Харківський облавтодор" ВАТ "Державна акціонерна компанія" Автомобільні дороги України" у сумі 124,2 тис. грн.

Планом робіт на 2014 рік на мережі доріг Красноградського району передбачені кошти на експлуатаційне утримання доріг у сумі 6239,7 тис. грн., з них на дороги державного значення – 4990,7 тис. грн., місцеві – 1249 тис. грн.

З початку року філією «Красноградський ДЕП» фактично виконано робіт на загальну суму 2058,484 тис. грн. (або 32,9%), з них на дорогах державного значення 1774,468 тис. грн. (або 35,5%), місцевого значення – 284,016 тис. грн. (або 22,7%). Залишок 4181,216 тис. грн.  

До роботи в осінньо-зимовий період 2014/2015 років філією планується заготовити 560 т солі (факт – 64,98 т, або 11,6%), 2800 м3 піску (факт – 3112,26 м3,  або 111,2%).

Для забезпечення безперебійного та безпечного руху транспорту на вулично-дорожньої мережі комунальної власності в осінньо-зимовий період 2014/2015 років в районі Красноградським комбінатом комунальних підприємств заготовлено 0,17 тис. т або 68 %, (середньообласний показник – 38,0 %), підготовлено 5 од. техніки (100,0 %).

У зимовий період розчищення вулиць та доріг від снігу та ожеледі здійснюється згідно з затвердженими схемами, що охоплює 100% території всіх населених пунктів району з урахуванням черговості розчищення об'єктів. 

Філією «Красноградське ДЕП» укладено 11 договорів зі сторонніми організаціями на залучення спеціальної техніки у випадку снігових заметів на дорогах.
У поточному році ремонт доріг комунальної власності проводиться за рахунок місцевих бюджетів та субвенції з державного бюджету.
В 2014 році загальний обсяг субвенції з державного бюджету на будівництво, реконструкцію, ремонт і заміну доріг комунальної власності для Красноградського району становить 1095,6 тис. грн. залишки субвенція        2013 року (виконано 22,7 % від загальної суми) та 1838,3 тис. грн. субвенція 2014 року (виконано 13,3 % від загальної суми, середньообласний – 16,7 %) . 

Проблемні питання:

1. Зношеність м’яких покрівель та внутрішньобудинкових інженерних мереж у житловому фонді. Фактично виконуються тільки вкрай необхідні роботи з підтримки житлового фонду. Недостатнє фінансування негативно впливає на технічний стан житлового фонду, його підготовку до опалювального сезону.

2. Не вирішено питання щодо підписання договору на користування з подальшим обслуговуванням Наталинською сільською радою з ПАТ «Харківгаз» по газопроводам у с. Улянівка та с. Наталине ( безхазяйні об’єкти прийняті на баланс рішенням XXXV сесії VI скликання Наталинської сільської ради від 13.12.2012). 

Не встановлено власників газопроводів, які мають статус безхазяйних в       с. Соснівка. На території району зареєстровано 3 безхазяйних газопроводи протяжністю 2,16 км.

3. Приведення димових і вентиляційних каналів житлових будинків всіх форм власності відповідно до вимог чинних нормативних актів. До Красноградської дільниці газопостачання надано 2521 акт перевірки димових та вентиляційних каналів, що становить 12 %.

4. Не підготовлено до роботи в осінньо-зимовий період 2014-2015 років системи опалення:

- житловий фонд – 34 системи (10 систем по Красноградській міській раді та 24 системи по Піщанській сільській раді);

- навчальні заклади – 4 системи (технікум механізації сільського господарства ім. Тимошенка);

- бюджетні установи – 13 систем (музей, казначейство, райсуд, міська рада, Будинок культури, центральна бібліотека, управління праці та соціального захисту населення райдержадміністрації, Піщанська сільська рада, Красноградський РВ ГУМВС України, Фонд соціального страхування);

- центр соціально-психологічної реабілітації дітей – 1 система;

- госпрозрахункові споживачі – 17 систем.

ВИСТУПИЛИ:

1. ЗОЛОТУХІН В.П. – заступник директора Красноградського підприємства теплових мереж – про підготовку підприємства до роботи в осінньо-зимовий період та проблемні питання. Він проінформував, що надійність системи тепломереж в опалювальний сезон досить крихка і через її зношеність вона може  дати збій у будь-яку пору і в будь-який час. Особливо викликає занепокоєння будинок № 8 в с-щі Дослідному, де підвальне приміщення залите водою. 
Також проінформував про шляхи економії тепла в зимовий період та зауважив на необхідності рішень органів місцевого самоврядування щодо початку та кінця опалювального сезону.  

2. КРЕВСУН Г.П. – начальник Красноградського житлового ремонтно-експлуатаційного підприємства – про підготовку підприємства до опалювального сезону
(доповідь додається)
3. СОБОЛЕВСЬКИЙ В. І. – директор Красноградського комунального підприємства «Водоканал» - про підготовку підприємства до опалювального сезону. Зазначив, що підприємство підготовлено до осінньо-зимового періоду на 100%. На питання, що необхідно екстрено зробити, щоб місто не залишилось без води в зимовий період, співдоповідач відповів, що достатньо проплати з боку населення. 
ВЗЯЛИ УЧАСТЬ В ОБГОВОРЕННІ: 
1. ПЕРЕСАДА О.С. – голова райдержадміністрації, голова колегії –  зазначив, що ситуація в енергетичній галузі України непроста, і для проходження осінньо-зимового періоду Урядом прийнято рішення про скорочення обсягів постачання газу  промисловим споживачам і підприємствам теплокомуненерго в опалювальний сезон 2014-2015 рр. на 30%. Також зауважив, що на сьогодні актуальним є запровадження умов для ощадливого використання природного газу промисловими підприємствами, бюджетними організаціями та підприємства теплової енергетики, а також створення дієвих механізмів контролю за дотриманням всіма суб’єктами господарювання природного газу лімітів споживання цього енергоносія. 
2. МАКСИМ В.І. – Красноградський міський голова, член колегії – щодо затверджених тарифів на теплопостачання по району, які вищі порівняно з іншими районами.
3. ФРОЛОВ К.М. – голова районної ради, член колегії – щодо механізмі затвердження та введення в дію нових тарифів на воду для населення. 
4. ЩЕРБАНЬ О.І. - начальник Красноградського районного відділення «Енергозбут» АК «Харківобленерго», запрошений на колегію – про незадовільний стан електромереж багатоповерхових будинків. 
ВИРІШИЛИ: 
Відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації», розпорядження голови райдержадміністрації від 20.05.2014 № 178 “Про організаційну роботу з підготовки господарств району та об’єктів соціальної сфери до сталого функціонування в осінньо-зимовий період 2014-2015 років”, колегія райдержадміністрації вважає за необхідне:
1. Рекомендувати керівникам підприємств, установ та організацій забезпечити виконання заходів щодо 100% погашення заборгованості за послуги теплопостачання.

до 15 жовтня 2014 року

2. Відділу освіти  райдержадміністрації (Турова А.І.), сектору культури і туризму райдержадміністрації (Мирошниченко М.І.), Красноградській центральній районній лікарні (Колодяжний О.В.) спільно з підприємством теплових мереж (Головко Ю.О.) і філією ПАТ «Харківгаз» (Перепелиця Г.В.) забезпечити своєчасний початок опалювального сезону 2014/2015 років в закладах освіти, культури та охорони здоров’я.
до 10 жовтня 2014 року
3. Рекомендувати керівникам підприємств житлово-комунального господарства району вжити заходів щодо недопущення заборгованості із заробітної плати на підприємствах 
постійно

4. Рекомендувати керівникам підприємств і організацій, будівлі яких підключені до централізованої системи теплопостачання разом з Красноградським підприємством теплових мереж (Головко Ю.О.):

4.1. Завершити усі ремонтно - налагоджувальні роботи.

4.2. Завершити роботи по заповненню систем опалення, теплових вводів і мереж.

до 05 жовтня 2014 року
4.3. Погасити заборгованість за спожиті енергоносії та щомісячно своєчасно проводити розрахунки за спожиту теплову енергію. 

до 05 жовтня 2014 року
та постійно протягом опалювального сезону

5. Рекомендувати керівникам підприємств житлово-комунального господарства району забезпечити укладання договорів між постачальниками, виконавцями і споживачами житлово-комунальних послуг для забезпечення гарантованого надання якісних послуг.

до 05 жовтня 2014 року

6. Директору Красноградського технікуму сільського господарства ім. Ф.Я.Тимошенка (Кіяшко В.М.) забезпечити погашення заборгованості за спожиту теплову енергію в опалювальний період 2013-2014 років.

 до 15 жовтня 2014 року
7. Рекомендувати міському та сільським головам сприяти своєчасному та ефективному використанню субвенції з державного бюджету на капітальний та поточний ремонт доріг комунальної власності.

до 30 грудня 2014 року

8. Рекомендувати Красноградському міському голові Максиму В.І., Наталинському сільському голові Боровській В.П., Піщанському сільському голові Кривко Т.П. вжити заходів щодо виконання планів створення ОСББ.

до 30 грудня 2014 року

9. Рекомендувати філії «Красноградське дорожнє експлуатаційне підприємство» ВАТ "ДАК "Автомобільні дороги України" (Савченко Г.І.):

9.1. Вирішити питання щодо створення необхідного запасу піщано-соляної суміші та завершити підготовку спеціалізованої техніки.

до 1 листопада 2014 року

9.2. Завершити роботи по ремонту доріг комунальної власності за рахунок субвенції з державного бюджету.

до 01 грудня 2014 року

10. Сектору цивільного захисту райдержадміністрації (Ткачук О.І.) вжити невідкладних заходів щодо функціонування в екстремальних умовах зимового періоду пунктів обігріву на території району.
до 01 листопада 2014 року
11. Рекомендувати Наталинському сільському голові Боровській В.П. вирішити питання щодо користування з подальшим обслуговуванням з ПАТ «Харківгаз» газопроводів у с. Наталине та с. Улянівка.

до 01 листопада 2014 року 

12. Рекомендувати Соснівському сільському голові Луговій Т.І. вжити заходів по забезпеченню обслуговування безгосподарних газопроводів, які знаходяться на підпорядкованій території. 

до 01 листопада 2014 року 

13. Відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації:

13.1. Вивчити питання створення робочої групи з вивчення питань фінансування заходів по благоустрою міста, які виконує Красноградський комбінат комунальних підприємств.

до 01 листопада 2014 року 
13.2. Підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання.
до 03 жовтня 2014 року 
(прийнято одноголосно) 

ІІ. СЛУХАЛИ: 


ЛЮБИМУЮ А.В. - завідуючу сектору усиновлення, опіки, піклування, розвитку сімейних форм виховання служби у справах дітей райдержадміністрації - про попередження соціального сирітства в межах виконання заходів з виконання Національної стратегії, профілактики соціального сирітства на період до 2020 року, затвердженої Указом Президента України від 22.10.2012 №609/2012.
Проаналізувавши та обговоривши питання про результативність роботи місцевих органів влади щодо попередження соціального сирітства в межах виконання заходів з виконання Національної стратегії профілактики соціального сирітства на період до 2020 року, затвердженої Указом Президента Україні від 22.10.2012 № 609/2012, служба у справах дітей районної державної адміністрації відзначає, що в районі вживаються заходи щодо попередження соціального сирітства.

Вжиті заходи дозволили зменшити безпритульність дітей. Як за підсумками останніх років, так і за підсумками ІІІ кварталу 2014 року кількість дітей, які вилучаються в районі під час профілактичних заходів із небезпечного середовища, значно зменшилася: позитивна динаміка складає до 15%. 

Протягом поточного  року на облік кандидатів в усиновлювачі взято 2 подружні пари. У поточного році 4 дитини-сироти, які перебували на первинному обліку Красноградської райдержадміністрації, з них 2 дитини-подружжям Красноградського району, а 2 – подружжям з м. Харкова.

Як в Україні в цілому, так і в районі, унаслідок розвитку сімейних форм виховання забезпечено зменшення кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються у закладах інтернатного типу.

Станом на 26 вересня 2014 року в районі  налічується 102 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Із загальної кількості дітей:

· дітей-сиріт – 18;

· дітей, позбавлених батьківського піклування – 84.

Протягом 2014 року на території району отримали статус дитини-сироти 5 дітей, за рішенням суду визнано батьківство над 1 дитиною. 
У цілому по району ще у процесі формування спостерігається процес відповідальності як громади, так, і у першу чергу родичів дитини, за її долю. Над питанням щодо передачі дітей у першу чергу у сім’ї родичів, слід працювати постійно. 

Певним доповненням щодо забезпечення умов по влаштуванню дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, у сімейні форми виховання, є дитячі будинки сімейного типу та прийомні сім’ї. На кінець ІІІ кварталу на території району функціонує 10 прийомних сімей, в яких виховується 23 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Станом на 26 вересня 2014 року на обліку служби у справах дітей відсутні кандидати в прийомні батьки.
Найскладнішим питанням соціально-правового захисту дітей, особливо дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, залишається питання захисту житлових та майнових прав дітей, які залишилися без піклування батьків. Стан перебування та постановки на квартирний облік дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, знаходиться під контролем служби у справах дітей районної державної адміністрації: протягом 2014 року звернень щодо порушених житлових та майнових прав до служби у справах дітей райдержадміністрації, не надходило.

З метою удосконалення інформаційної бази щодо соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, зокрема збереження та захисту їх житлових прав та інтересів, відповідно до ст. 12 ЗУ «Про забезпечення організаційних умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» службою у справах дітей у ІІІ кварталі 2014 року оновлено  реєстр житла дітей вищезазначених категорій. 

- 12 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування мають право власності на житло; 

- 20 дітей мають право користування житловими приміщеннями;
- 19 дітей віком від 16 до 18 років – перебувають на квартирному обліку.
Позовів, поданих до суду з метою поновлення прав на житло не було.                                         
Водночас актуальним залишається питання щодо поліпшення ефективності діяльності місцевих органів виконавчої влади, органів опіки та піклування, спрямованої на профілактику соціального сирітства, розроблення комплексних соціальних послуг для дітей, позбавлених батьківського піклування, та сімей з дітьми, які опинилися в складних життєвих обставинах, упровадження нових технологій соціальної роботи з такими дітьми та сім'ями.

На сьогодні найбільш соціально вразливими є сім'ї з дітьми, які опинилися у складних життєвих обставинах, насамперед сім'ї, де батьки з певних причин (через тривалу хворобу, інвалідність, малозабезпеченість, безробіття тощо) не можуть забезпечити належного утримання та догляду за дитиною; сім'ї з дітьми, де члени сім'ї є особами з особливими потребами; сім'ї з дітьми, де батьки є трудовими мігрантами; сім'ї з дітьми, де батьки ухиляються від виконання батьківських обов'язків; сім'ї, в яких дитина або декілька дітей відібрані за рішенням суду від батьків без позбавлення їх батьківських прав. До групи ризику також можуть потрапити сім'ї опікунів чи піклувальників, прийомні сім'ї, дитячі будинки сімейного типу, сім'ї, в які тимчасово влаштовані діти, які залишилися без піклування батьків або осіб, що їх замінюють. Відсутність належної превентивної соціальної роботи з такими сім'ями призводить до втрати виховного потенціалу сім'ї, позбавляє дитину можливості виховуватися в родині.
Станом на 25 вересня 2014 року на території району 41 дитина виховуються у 20 сім’ях, що перебувають у складних життєвих обставинах, а саме сім’ях, де батьки не приділяють належної уваги утриманню та вихованню дітей.

У відношенні до 3 дітей були прийняті рішення про вилучення їх із сімей.

З метою захисту прав дітей, службою у справах дітей використовується крайня міра – позбавлення батьків батьківських прав. У відношенні до 3 батьків у 2014 році були підготовлені позови до суду про позбавлення батьків батьківських прав. Судами прийняті 3 рішення у відношенні до батьків: 4 дітей залишилися без батьківського піклування. 

Значною є кількість дітей, які проживають у малозабезпечених сім'ях, що створює ризик влаштування таких дітей до центру соціально-психологічної реабілітації дітей за заявою батьків у зв'язку з неспроможністю задовольнити потреби дітей через бідність чи безробіття. Перебування дітей у спеціалізованих закладах розглядається батьками як єдина можливість для їх дитини отримати належну медичну допомогу та освіту, що є великою помилкою, оскільки між батьками та дітьми руйнуються родинні зв’язки. 
Профілактика соціального сирітства та підтримка виховного потенціалу сімей потребує вдосконалення умов, форм та методик надання соціальних послуг сім'ям, які опинилися у складних життєвих обставинах.

З метою організації результативної роботи з профілактики соціального сирітства, розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, удосконалення системи соціальної роботи з сім'ями, що мають дітей і перебувають у складних життєвих обставинах, необхідно забезпечити комплексний підхід до вирішення цих питань.

Як показує досвід роботи органів опіки та піклування, до негативних чинників, який у тому числі провокує соціальне сирітство, відноситься показник щодо дітей, які виховуються у сім’ї одним із батьків, як правило, матір’ю.

Із 102 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які за станом на 25 вересня 2014 року перебувають на обліку служб у справах дітей районних державних адміністрацій, 40 дітей або 40,8% від загальної кількості дітей зазначених соціальних категорій виховувалися матерями-одиначками, у свідоцтво про народження яких батько внесений зі слів матері, відповідно до частині 1 статті 135 Сімейного кодексу України, а це фактично кожна друга дитина в районі з категорії дітей, що залишилися без батьківського піклування. 

На порядку денному органів опіки та піклування повинна перебувати у першу чергу робота з тими сім’ями та стан благополуччя та безпеки тієї дитини, яка виховується однією матір’ю без підтримки чоловіка чи інших членів сім’ї. Як правило, такі жінки виховують не одну дитину, а декілька, або після того, як дитина опиняється поза сім’єю, вони народжують ще дитину або декілька.
Поширення такого явища, як соціальне сирітство, зумовлене ухиленням або відстороненням батьків від виконання своїх обов’язків щодо дітей. Серед основних його причин, крім традиційних (асоціальна поведінка батьків, поширення алкоголізму та наркоманії), з'явилися нові, характерні для періоду проведення у суспільстві активних політичних та економічних перетворень, а саме: безробіття, економічна нестабільність, злочинність, бідність.

     
Метою Стратегії є створення належних умов для забезпечення реалізації права кожної дитини на виховання в сім'ї, запобігання поширенню соціального сирітства. Тільки сім'я: усиновителів, опікунів, прийомна сім'я або дитячий будинок сімейного типу спроможні повноцінно захистити дитину-сироту, дати позитивний соціальний досвід, адаптувати дитину у суспільстві.


ВЗЯЛИ УЧАСТЬ В ОБГОВОРЕННІ: 

ПЕРЕСАДА О.С. – голова райдержадміністрації, голова колегії -  зауважив, що впродовж останніх років досягнуто певного прогресу у сфері соціального захисту дітей та сімей з дітьми, зокрема, підвищено розмір державної допомоги при народженні дитини, запроваджено державну допомогу при усиновленні дитини, створено єдину базу даних дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, збільшено виплати на утримання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, усунуто дискримінацію у фінансуванні утримання таких дітей залежно від форми влаштування, визначено порядок провадження органами опіки та піклування діяльності, пов'язаної із захистом прав дитини, вдосконалено процедуру усиновлення дітей, сформовано мережу реабілітаційних установ, закладів соціального захисту та соціального обслуговування.

СІЛІНА С.Ю. – директор районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді – про виконання заходів центром, спрямованих на попередження соціального сирітства в межах виконання заходів Національної стратегії, профілактики соціального сирітства на період до 2020 року, затвердженої Указом Президента України від 22.10.2012 №609/2012.

ВИРІШИЛИ: 

Відповідно до законів України “Про місцеві державні адміністрації”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, відповідно до Національної стратегії профілактики соціального сирітства на період до 2020 року, затвердженої Указом Президента Україні від 22.10.2012 № 609/2012, керуючись Регламентом районної державної адміністрації, затвердженим розпорядженням голови районної державної адміністрації від 17.04.2012 року № 171, колегія районної державної адміністрації вважає за доцільне:

1. Інформацію завідувача сектору усиновлення, опіки, піклування, розвитку сімейних форм виховання служби у справах дітей Красноградської районної державної адміністрації взяти до відома.

2. Службі у справах дітей районної державної адміністрації (Любимая А.В.):
2.1. Проводити роботу по виконанню заходів з питань попередження соціального сирітства в  межах виконання заходів з виконання Національної стратегії профілактики соціального сирітства.
Протягом 2014 року

2.2. Взяти під контроль питання щодо стану усиновлення, влаштування до сімейних форм виховання дітей у віці понад 14 років.

Протягом 2014 року

2.3. Забезпечити пріоритетність передачі дітей, які мають родичів, під опіку, піклування цих осіб.

Протягом 2014 року

2.4. Забезпечити своєчасне виконання прогнозованих зобов’язань по влаштуванню дітей, що залишилися без батьківського піклування, до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей.

    Протягом 2014 року
2.5. Взяти під контроль стан влаштування дітей із сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, до закладів інтернатного типу, за заявами батьків. Запроваджувати соціальні послуги батькам, діти яких перебувають на вихованні в інтернатних закладах, з метою створення умов для повернення дитини на виховання батькам.
    Протягом 2014 року
2.6. Порушити питання про взяття під соціальний супровід (за наявністю показників) сім’ї, у яких дитина (діти) виховуються однією матір’ю.        

 Протягом 2014 року       
2.7. Залучати підприємства, установи, організації незалежно від форми власності та господарювання до надання соціальних, реабілітаційних послуг дітям та сім'ям з дітьми, які перебувають у складних життєвих обставинах.

Протягом 2014 року
2.8. Вжити заходів щодо забезпечення соціального супроводу батьків, у яких діти відібрані без позбавлення батьківських прав, а також батьків, які позбавлені батьківських прав і мають намір звернутися до суду з позовом про поновлення батьківських прав (якщо їх діти не усиновлені), з метою створення умов для відновлення виховної функції сім'ї та повернення дитини на виховання батькам.

Протягом 2014 року

Рекомендувати районному центру соціальних служб  для сім’ї, дітей та  молоді (Сіліна С.Ю.) сільським головам вжити аналогічних заходів.
До 31 грудня 2014 року

3. Службі у справах дітей районної державної адміністрації (Любимая А.В.) підготувати проект розпорядження з означеного питання.
До 3 жовтня 2014 року 
 (прийнято одноголосно) 
ІІІ. СЛУХАЛИ:   

ТКАЧЕНКО Ю.В. – завідуючу сектором кадрової роботи апарату райдержадміністрації – про затвердження списку осіб, що рекомендовані для участі в конкурсному відборі до Національної академії державного управління при Президентові України в 2014 році.
З метою поповнення органів виконавчої влади та місцевого самоврядування кваліфікованими магістрами державного управління, високими професіоналами у сфері державної служби, згідно з Постановою Кабінету Міністрів України від 01.04.2013 №255 «Про затвердження положень про прийом, стажування в органах місцевого самоврядування слухачів, працевлаштування випускників Національної академії державного управління при Президентові України, а також переліку органів державної влади, органів місцевого самоврядування, в яких проводиться у 2013-2018 роках стажування слухачів Національної академії» та за поданням голови райдержадміністрації пропонуються розглянути для вступу в Харківський регіональний інститут державного управління Національної академії державного управління при Президентові України у 2015 році таку кандидатуру:

- САХ Ігор Васильович, керівник апарату Красноградської районної державної адміністрації (1976 р.н., у 2002 році закінчив Вищий навчальний заклад «Київський міжнародний університет», за спеціальністю правознавство, та здобув кваліфікацію юриста; у 2003 році Вищий навчальний заклад «Київський міжнародний університет», за спеціальністю правознавство та здобув кваліфікацію магістра права; у 2009 році закінчив Івано-франківський національний технічний університет нафти і газу. Інститут післядипломної освіти та здобув кваліфікацію аудитор та кваліфікований бухгалтер.


Має загальний стаж роботи 20 років 01 місяць, 10 днів, стаж державної  служби – до 01 рік 08 місяців 03 дні, категорія 5, ранг – 11);


ВИРІШИЛИ: 
Відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від                               01 квітня 2013 року № 255 «Про затвердження положень про прийом, стажування в органах державної влади і органах місцевого самоврядування слухачів, працевлаштування випускників Національної академії державного управління при Президентові України, а також переліку органів державної влади, органів місцевого самоврядування, в яких проводиться у 2013-2018 роках стажування слухачів Національної академії» колегія райдержадміністрації вважає за необхідне:
1. Затвердити кандидатуру САХА Ігоря Васильовича, керівника апарату Красноградської районної державної адміністрації, для участі в конкурсному відборі до Харківського регіонального інституту Національної академії державного управління при Президентові України в 2015 році.
(прийнято одноголосно) 

Голова районної 

державної адміністрації, 

голова колегії                                                                                            Пересада О.С. 

Чистікова Л.М. 
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