PAGE  
16

[image: image1.png]



 КРАСНОГРАДСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 01
засідання колегії районної державної адміністрації
 від 25 лютого  2015 року


1. Про виконання районного та зведеного бюджетів Красноградського району за 2014 рік. Аналіз виконання місцевих бюджетів Красноградського району.

Заслухавши і обговоривши інформацію заступника начальника фінансового управління райдержадміністрації про виконання районного та зведеного бюджетів Красноградського району за 2014 рік, аналіз виконання місцевих бюджетів Красноградського району, з метою забезпечення стабільного функціонування бюджетної сфери району, підвищення рівня фінансової дисципліни, відповідно до вимог Бюджетного, Податкового, Земельного Кодексів та інших підзаконних актів, керуючись статями 6, 13, 18 Закону України «Про місцеві державні адміністрації» колегія районної державної адміністрації вважає за необхідне:
1. Інформацію про підсумки виконання бюджету Красноградського району за 2014 рік взяти до відома.

2. Рекомендувати Красноградській об’єднаній державній податковій інспекції (Конюк Я. В.):

1) наведені в довідці колегії від 25.02.2015 року факти заборгованості взяти до відома та сприяти їх усуненню;

                                                                                                 до 01 квітня 2015



2) посилити роботу по мобілізації наявних резервів наповнення доходної частини місцевих бюджетів та вжити всі можливі заходи по забезпеченню виконання доходної частини бюджету району;

                                                                                                            щомісячно



3) надавати фінансовому управлінню районної державної адміністрації щомісячно звіт про податковий борг до місцевого бюджету в розрізі податків та фізичних і юридичних платників станом на 1 число кожного місяця; 

                                                                                                    щомісячно до 5 числа

4) забезпечити належну організацію з проведення кампанії по декларуванню доходів, отриманих у 2014 році, та виявленню осіб, які ухиляються від оподаткування;

                                                                                                           до 01 травня 2015

5) здійснювати моніторинг стану погашення підприємствами, установами та організаціями податкового боргу до місцевих бюджетів, результати якого розглядати на засіданнях комісій, а також проводити заходи щодо забезпечення податкових та інших надходжень до бюджету;

                                                                                                                       щомісячно
6) активізувати претензійно-позовну роботу з ліквідації заборгованості зі сплати податків і зборів до всіх рівнів та продовжити роботу по недопущенню фактів «тіньової зайнятості».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

                                                                                                             щомісячно

3. Рекомендувати міському та сільським головам: 



1) здійснити поглиблений аналіз стану виконання доходної частини бюджетів, посилити роботу щодо  вжиття дійових заходів  по залученню існуючих резервів минулих років по доходах. Звернути увагу голів виконкомів Кирилівської с/р, Ленінської с/р, Попівської с/р та Соснівської с/р на невиконання планового обсягу доходів, зокрема по земельним платежам; 
                                                                                                           до 01 квітня 2015

2) забезпечити виконання показників доходної частини відповідних бюджетів по податкових платежах та власних надходженнях відповідно до затверджених призначень 2015 року. У разі виникнення стійких тенденцій зниження податкових надходжень по окремих платниках, інформувати Красноградську об’єднану державну податкову інспекцію для відповідного реагування;

                                                                                                                      щомісячно

3) спільно з податковою інспекцією провести відповідну роботу з орендарями земельних часток (паїв) щодо ліквідації заборгованості по податку на доходи фізичних осіб та з одноосібниками земельних паїв за 2013 рік; 

                                                                                                           до 01 квітня 2015

4) разом з податковою інспекцією підвищити рівень контролю за повнотою нарахувань та проведення розрахунків за фактичне використання земельних ділянок сільськогосподарського і комерційного призначення;

                                                                                                                      щомісячно

5) провести роботу щодо повної ліквідації заборгованості до місцевих бюджетів по податку на землю з фізичних осіб;

                                                                                                           до 01 квітня 2015

6) разом з податковою інспекцією провести роботу стосовно виявлення відокремлених підрозділів підприємств та організацій, які не сплачують податки до місцевих бюджетів району (на доходи фізичних осіб, тощо), здійснюючи господарську діяльність на їх території. Вжити заходів щодо їх залучення до сплати податку на доходи фізичних осіб до місцевих бюджетів району;

                                                                                                           до 01 квітня 2015


7) переглянути ставки та строки сплати орендної плати за земельні ділянки у відповідності до вимог розділу XII Податкового кодексу України;
                                                                                                          до 01 квітня 2015


8) разом з об’єднаною державною податковою інспекцією, відділом Держземагенства у Красноградському районі розглядати питання щодо припинення прав користування земельними ділянками у випадку систематичної несплати земельного податку або орендної плати за землю з метою передачі їх у використання платоспроможним суб’єктам господарювання;
                                                                                                           до 01 квітня 2015

9) переглянути прийняті рішення місцевих рад щодо надання пільг зі сплати податків і зборів на відповідність чинному законодавству та доцільності їх надання;

                                                                                                           до 01 квітня 2015



10) розробити за затвердити плани заходів щодо наповнення своїх місцевих бюджетів, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни. 

      до 01 квітня 2015
 
4. Юридичному сектору апарату районної державної адміністрації           (Повалєв О.М.):

1) провести аналіз договорів оренди  земельних ділянок на предмет підстав та порядку внесення змін у частині у частині збільшення розміру орендної плати та укладання нових договорів оренди на землі, що обробляються без договорів оренди. Посилити роботу щодо попередження та виявлення порушень земельного законодавства у сфері земельних відносин.

                                                                                                             до 1 квітня 2015


5. Сектору економічного розвитку і торгівлі (Овчаренко І.Л.):



1) запровадити діяльність роботи районної комісії з питань наповнення місцевих бюджетів, забезпечивши проведення їх засідань не рідше одного разу на місяць.

                                                                                                           до 01 квітня 2015


6. Головним розпорядникам коштів місцевих бюджетів: 

1) здійснювати контроль за дотриманням бюджетного законодавства, безумовного виконання вимог статті 77 Бюджетного кодексу України, забезпечувати внутрішній фінансовий контроль з метою дотримання режиму економного та раціонального використання бюджетних коштів, матеріальних цінностей і теплоенергоресурсів, не допускаючи виникнення дебіторської та кредиторської заборгованостей;  
                                                                                                            щомісячно 
2) провести заходи щодо оптимізації мережі штатів і контингентів бюджетних установ у відповідність до наявних фінансових ресурсів;

                                                                                                          до 01 квітня 2015          

3) активізувати роботу по залученню позабюджетних коштів, благодійних внесків, власних коштів, отриманих від надання послуг на поточне утримання об’єктів соціально – культурної сфери та інші поточні витрати;

                                                                                                                       щомісячно  

4) забезпечити економне витрачання коштів фонду оплати праці, не допускаючи виплат стимулюючого характеру при незабезпеченості бюджетними асигнуваннями на основні виплати з заробітної плати працівників бюджетних установ;

                                                                                                                       щомісячно                          


5) розробити за затвердити плани заходів з дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та посилення фінансово-бюджетної дисципліни.

                                                                                                           до 01 квітня 2015          
7. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (Щербина Н.І.): 


1) проводити щодекадний моніторинг виконання місцевих бюджетів району з метою своєчасності сплати фізичними та юридичними особами податків до відповідних місцевих бюджетів;

                                                                                                                       щомісячно

2) здійснювати загальну організацію за виконанням показників доходної частини зведеного бюджету району та в розрізі місцевих бюджетів, затверджених органами місцевого самоврядування та дотриманням бюджетного законодавства впродовж 2015 року.

                                                                                                           щомісячно

3) підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації із зазначеного питання.

                                                                                         до 04 березня 2015 року 
Перший заступник голови районної 
державної адміністрації, голова колегії                                                    О.Б. Клочков 
Сах І.В.,

Вихристюк В.В.
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 КРАСНОГРАДСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 01
засідання колегії районної державної адміністрації
 від 25 лютого  2015 року


2. Про стан фінансово-бюджетної дисципліни на підприємствах, в установах та організаціях району. 

Заслухавши і обговоривши інформацію начальника Красноградської міжрайонної державної фінансової інспекції про стан фінансово-бюджетної дисципліни на підприємствах, в установах та організаціях району,  відповідно до Закону України «Про місцеві державні адміністрації», на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 29 листопада 2006 року №1673 «Про стан фінансово-бюджетної дисципліни, заходи щодо посилення боротьби з корупцією та контролю за використанням державного майна і фінансових ресурсів», з метою забезпечення належного рівня фінансової дисципліни в Красноградському районі, колегія райдержадміністрація вважає за необхідне:

1. Затвердити заходи щодо зміцнення фінансово-бюджетної дисципліни та посилення контролю за використанням, збереженням фінансових ресурсів, державного і комунального майна (додаються).
2. Начальникам управлінь, відділів та інших структурних підрозділів райдержадміністрації, керівникам підпорядкованих підприємств, установ, організацій, сільським головам забезпечити виконання заходів з послідуючим інформуванням райдержадміністрації про їх виконання через фінансове управління райдержадміністрації щоквартально до 5 числа місяця, що настає за звітним.

3. Фінансовому управлінню райдержадміністрації узагальнену інформацію надавати районній державній адміністрації щоквартально до 10 числа місяця, що настає за звітним.
4. Відділу організаційної роботи апарату райдержадміністрації              (Чистікова Л.М.) спільно з Красноградською міжрайонною державною фінансовою інспекцією (Рижова І.П.) підготувати проект розпорядження з означеного питання.

До 04.03.2015

Перший заступник голови районної 
державної адміністрації, голова колегії                                                    О.Б. Клочков 
Сах І.В.,

Вихристюк В.В.
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 КРАСНОГРАДСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 01
засідання колегії районної державної адміністрації
 від 25 лютого  2015 року
3. Про соціально-економічний розвиток Красноградського району за 2014 рік.

Заслухавши та обговоривши інформацію завідувача сектору економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації про соціально-економічний розвиток Красноградського району за 2014 рік, з метою зростання добробуту і підвищення якості життя населення за рахунок посилення конкурентоспроможності економіки району, колегія районної державної адміністрації вважає за необхідне:
1. Керівникам управлінь, відділів, інших структурних підрозділів райдержадміністрації та органам місцевого самоврядування:

1) проаналізувати підсумки економічного і соціального розвитку району за 2014 рік.

до 06.03.2015

2) вжити заходів щодо недопущення існуючих недоліків в поточному 2015 році.

до 31.12.2015
2. Сектору економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації  (Овчаренко І.Л.):
1) продовжити співпрацю з керівниками промислових підприємств району щодо активної участі в інноваційних та інвестиційних проектах (програмах);

протягом 2015 року

2) продовжити практику проведення аналізу цінової ситуації на споживчому ринку району та своєчасно інформувати керівництво райдержадміністрації про ціни на основні споживчі товари.

до 31.12.2015
3. Управлінню агропромислового розвитку районної державної адміністрації (Берднік А.Г.):

1) здійснювати моніторинг виконання основних пріоритетних напрямків в агропромисловому комплексі, визначених на 2015 рік.

до 31.12. 2015

2) рекомендувати керівникам сільськогосподарських підприємств та фермерських господарств: вжити організаційних заходів щодо своєчасного забезпечення матеріально-технічними ресурсами комплексу польових робіт за періодами.
до 01.04.2015, до 15.06.2015 
4. Відділу містобудування, архітектури та житлово-комунального господарства райдержадміністрації (Безродна І.П.):
1) тримати на постійному контролі питання щодо погашення заборгованості за послуги житлово-комунального господарства.

постійно

2)  тримати на контролі питання щодо створення конкурентного середовища на ринку обслуговування житла шляхом організації об’єднань співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ).
постійно
5. Управлінню праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (Кирилова М.В.) посилити контроль за дотриманням мінімальних державних гарантій в оплаті праці та недопущення заборгованості по заробітній платі суб’єктами господарювання незалежно від форм власності.
постійно

6. Центральній районній лікарні (Колодяжний О.В), комунальному закладу охорони здоров’я «Центр первинної медико-санітарної допомоги Красноградського району» (Фесенко О.М.) забезпечити проведення роз’яснювальної роботи серед населення району з питань необхідності раннього виявлення, належного лікування та профілактики гіпертонічної хвороби.
постійно

7.Сектор культури і туризму райдержадміністрації (Мирошниченко М.І.):

1) забезпечити стабільну роботу та розвиток аматорських художніх колективів.
протягом 2015 року

2) забезпечити належне проведення масових заходів
протягом 2015 року

8. Сектору економічного розвитку і торгівлі райдержадміністрації (Овчаренко І.Л.) підготувати проект розпорядження голови районної державної адміністрації з означеного питання.

до 04 березня 2015 року
Перший заступник голови районної 
державної адміністрації, голова колегії                                                    О.Б. Клочков 
Сах І.В.,

Вихристюк В.В.
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 КРАСНОГРАДСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 01
засідання колегії районної державної адміністрації
 від 25 лютого  2015 року

4. Про хід виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 17.02.2011 №66 «Про затвердження Плану районних заходів із реалізації в 2011-2015 роках Державної цільової соціальної програми  «Молодь України на 2009-2015 роки».

Заслухавши та обговоривши інформацію завідувача сектору молоді та спорту райдержадміністрації про хід виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 17.02.2011 №66 «Про затвердження Плану районних заходів із реалізації в 2011-2015 роках Державної цільової соціальної програми  «Молодь України на 2009-2015 роки» колегія районної державно адміністрації вважає за необхідне:
1. Відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), керівникам позашкільних та навчальних закладів міста:

1) сприяти діяльності шкільних та позашкільних закладів у напрямку організації учнівських трудових бригад, молодіжних трудових загонів та вживати заходів щодо максимальної участі в них учнів навчальних закладів району;

2) сприяти проведенню профорієнтаційних заходів, районних конкурсів щодо цілеспрямованого вибору професії та максимальному залученню до них молоді 

протягом ІІ -ІІІ кварталу 2015 року 

2. Відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), сектору молоді та спорту райдержадміністрації (Сиплатова О.О.), службі у справах дітей райдержадміністрації (Кухлій О.Л.), керівникам навчальних закладів:

1) проводити системну роботу щодо залучення до роботи в трудових бригадах якнайбільшої кількості дітей та молоді, особливу увагу звертаючи на дітей з девіантною поведінкою;

2) проводити роботу щодо залучення підлітків, схильних до правопорушень, та тих, які перебувають на обліку в службах у справах дітей, кримінальній міліції у справах неповнолітніх, до фізкультурно-спортивних, туристсько-краєзнавчих та інших об’єднань

протягом 2015 року

3. Сектору молоді та спорту райдержадміністрації (Сиплатова О.О.):

1) продовжити організацію діяльності Молодіжних трудових загонів

протягом ІІ -ІІІ кварталу 2014 року 

2) продовжити проведення районного туру конкурсу бізнес-планів підприємницької діяльності

протягом ІІ кварталу 2015 року

3) направляти переможців районних конкурсів до участі в обласних конкурсах

протягом ІІІ кварталу 2015 року

4. Відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), сектору молоді та спорту райдержадміністрації (Сиплатова О.О.), керівникам позашкільних та навчальних закладів міста:

1) сприяти проведенню масових заходів, заходів щодо профілактики негативних явищ і пропаганди здорового способу життя, утвердження патріотизму, моральності та духовності в підлітковому та молодіжному середовищі, районних конкурсів, тощо та максимальному залученню до них учнівської та студентської молоді 

протягом 2015 року 

2) проводити роботу щодо участі обдарованої молоді району в конкурсі на отримання гранту Президента України

протягом 2015 року

3) здійснювати організаційно-роз’яснювальну роботу в загальноосвітніх школах, середніх і вищих навчальних закладах, для учнівської та допризовної молоді щодо піднесення престижу військової служби в лавах Збройних сил України 

протягом 2015 року

4) забезпечити проведення семінарів «Уроки донорства» у навчальних закладах району

протягом 2015 року

5. Сектору молоді та спорту райдержадміністрації (Сиплатова О.О.), відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І..), центральній районній лікарні (Колодяжний О.В.), районному центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (Сіліна С.Ю.), службі у справах дітей райдержадміністрації (Кухлій О.Л.), керівникам навчальних закладів продовжити проведення районних акцій, приурочених Всесвітньому Дню боротьби зі СНІДом, місячників «АнтиСНІД», «Антинаркотик», заходів, направлених на боротьбу з алкоголізмом, тютюнопалінням, пропаганду здорового способу життя, збереження репродуктивного здоров’я молоді та Батьківських лекторіїв щодо правової просвіти населення та профілактики правопорушень та злочинів
протягом 2015 року
6. Районному центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді              (Сіліна С.Ю.) :

1) забезпечити подальшу роботу спеціалізованих соціальних служб щодо проведення заходів, спрямованих на профілактику негативних явищ у молодіжному середовищі, злочинності та пропаганду здорового способу життя;

2) збільшити кількість виїздів у віддалені села району в рамках роботи Мобільного консультативного пункту з метою проведення роз’яснювальної роботи та індивідуального консультування молоді;

3) активізувати роботу волонтерського загону в напрямку профілактики негативних явищ за принципом «рівний - рівному»

протягом 2015 року
4) взяти під особистий контроль діяльність соціальних працівників на території сільських рад району та забезпечити їх організаційно-методичний та практичний супровід

протягом 2015 року
7. Відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), сектору молоді та спорту райдержадміністрації (Сиплатова О.О.), керівникам позашкільних та навчальних закладів району:

1) забезпечити подальше проведення масових заходів «Чарівниця Красноградщини», КВК;

2) сприяти діяльності шкільних та позашкільних закладів у напрямку виявлення, підтримки та розвитку обдарованих дітей та молоді, забезпечити створення умов для успішної самореалізації ними власних здібностей;

3) вживати заходів щодо підвищення активності та максимального залучення учнів навчальних закладів району до участі в районних заходах;

4) здійснювати підтримку громадських організацій та кращих проектів програм, розроблених ГО щодо творчого розвитку дітей та молоді 

протягом 2015 року
8. Відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), сектору молоді та спорту райдержадміністрації (Сиплатова О.О.), службі у справах дітей райдержадміністрації (Кухлій О.Л.), сектору культури і туризму райдержадміністрації (Мирошниченко М.І.):

1) проводити роботу щодо розвитку творчих здібностей молоді, схильної до правопорушень, залучення її до гурткової та суспільно-корисної роботи
2) забезпечити проведення районного конкурсу проектів соціальних програм, розроблених громадськими організаціями та участь представників району в обласному конкурсі

протягом 2015 року
3) забезпечити збереження мережі існуючих клубів за місцем проживання, установ культурно-просвітницького спрямування та патріотичного виховання, програмно-методичне забезпечення роботи таких закладів

протягом 2015 року
9. Відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), сектору молоді та спорту райдержадміністрації (Сиплатова О.О.), керівникам навчальних закладів:

1) Більш активно впроваджувати систему адресної підтримки обдарованих дітей та молоді району, які є переможцями та призерами всеукраїнських, обласних та районних олімпіад, конкурсів, турнірів, змагань, тощо

2) продовжити реалізацію заходів із підтримки дитячого та молодіжного руху, в т.ч. скаутського та пластового руху, «Школи лідера», тощо

протягом 2015 року

10. Сектору молоді та спорту райдержадміністрації(Сиплатова О.О.) сприяти діяльності Молодіжного центру праці з метою забезпечення зайнятості повнолітньої обдарованої молоді та молоді соціально захищених категорій у вільний від навчання час

протягом 2015 року

11. Сектору молоді та спорту райдержадміністрації (Сиплатова О.О.), відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), управлінню праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (Кирилова М.В.), районному центру зайнятості (Петрикіна І.А.):

1) сприяти розвитку підприємницьких ініціатив молодих сімей, в т.ч. тих, що мешкають у сільській місцевості;

2) проводити роз’яснювальну роботу серед молоді з питань сприяння розвиткові підприємницької ініціативи молодих сімей, зокрема в організації зеленого туризму, фермерських господарств, сфери побутових послуг, харчування тощо;

3) забезпечити проведення районних та участі в обласних акціях «Власна справа», «Парад професій», «Кращий за професією»

протягом 2015 року

12. Сектору молоді та спорту райдержадміністрації(Сиплатова О.О.), відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), районному центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (Сіліна С.Ю.) :

1) забезпечити проведення циклів семінарів, тренінгів тощо з метою підвищення кваліфікаційного рівня спеціалістів, які забезпечують реалізацію молодіжної політики в районі;

2) забезпечити проведення навчання державних службовців, заступників директорів з виховної роботи, класних керівників загальноосвітніх навчальних закладів з питань протидії торгівлі дітьми, протидії насильству в сім’ї та впровадження гендерної рівності у районі
протягом 2015 року
3) забезпечити проведення соціологічних досліджень з метою визначення пріоритетів та головних соціальних орієнтирів у молодіжному середовищі
протягом 2015 року
4) забезпечити розроблення інформаційно-методичних посібників для лідерів молодіжних і дитячих громадських організацій

протягом 2015 року
13. Сектору молоді та спорту райдержадміністрації(Сиплатова О.О.), відділу освіти райдержадміністрації (Турова А.І.), сектору з питань кадрової роботи апарату райдержадміністрації (Ткаченко Ю.В.), сектору культури і туризму райдержадміністрації (Мирошниченко М.І.) забезпечити проведення заходів до Дня державної служби з метою виховання патріотизму, духовності, впровадження загальнолюдських цінностей в молодіжне середовище та залучення молоді до державної служби та роботи в органах місцевого самоврядування

протягом 2015 року
14. Сектору молоді та спорту райдержадміністрації(Сиплатова О.О.) підготувати проект розпорядження з означеного питання 

До 04 березня 2015 року 
Перший заступник голови районної 
державної адміністрації, голова колегії                                                    О.Б. Клочков 
Сах І.В.,

Вихристюк В.В.
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 КРАСНОГРАДСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 01
засідання колегії районної державної адміністрації
 від 25 лютого  2015 року
5. Про підсумки роботи служби у справах дітей райдержадміністрації за           2014 рік.

Заслухавши інформацію начальника служби у справах дітей райдержадміністрації про підсумки роботи служби у справах дітей райдержадміністрації за 2014 рік колегія районної державної адміністрації вважає за необхідне:

1. Інформацію начальника служби у справах дітей Красноградської районної державної адміністрації взяти до відома.

2. Службі у справах дітей районної державної адміністрації (Кухлій О.Л.):
2.1. Взяти під контроль стан влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до сімейних форм виховання: усиновлення, опіку, піклування, до прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу.


Протягом 2015 року
2.2. Забезпечити умови для здійснення соціального супроводу сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах, в яких виховуються діти, з метою попередження соціального сирітства. Про кожен факт влаштування дітей до центрів соціально-психологічної реабілітації дітей повідомляти місцевий центр соціально-психологічної реабілітації дітей.

Протягом 2015 року
2.3. Перевірити стан перебування на квартирному обліку кожної дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування, що досягли 16-річного віку. Внести відповідні дані до ЄІАС «Діти».

До 1 червня 2015 року
2.4. Здійснити перевірку ведення органами місцевого самоврядування стану збереження житла, яке закріплене за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, обліку нерухомого майна дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
 






Протягом І півріччя 2015 року
2.5. При влаштуванні дітей до прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу зобов’язувати батьків-вихователів та прийомних батьків вживати заходів зі збереження житла та майна, що належить дітям, при відсутності інших осіб, які за це відповідають.









Протягом 2015 року

2.6. Забезпечити якісне ведення та наповнення Єдиної електронної інформаційно-аналітичної системи
(ЄІАС) «Діти».

Протягом 2015 року

2.7. Продовжити роботу з формування особових справ дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, відповідно до вимог наказу Міністерства України у справах сім’ї, молоді та спорту від 18.11. 2008р. № 4591 «Про затвердження Порядку ведення особової справи дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування та форми індивідуального плану  соціального захисту дитини, яка опинилася у складних життєвих обставинах, дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування». Своєчасно оновлювати в особових справах дітей індивідуальні плани соціального захисту, особисті документи дитини.

Протягом 2015 року
2.8. Забезпечити умови для соціально-правового захисту дітей, які переміщені із зони проведення антитерористичної операції.

Протягом 2015 року
Запропонувати виконавчим органам місцевої та сільських рад здійснити аналогічні заходи.










Протягом 2015 року

3. Службі у справах дітей районної державної адміністрації (Кухлій О.Л.) підготувати проект розпорядження з означеного питання.

До 04 березня  2015 року 

Перший заступник голови районної 
державної адміністрації, голова колегії                                                    О.Б. Клочков 
Сах І.В.,

Вихристюк В.В.
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 КРАСНОГРАДСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ВИТЯГ З ПРОТОКОЛУ № 01
засідання колегії районної державної адміністрації
 від 25 лютого  2015 року

6. Про підсумки роботи із зверненнями громадян.

Заслухавши інформацію головного спеціаліста загального відділу апарату райдержадміністрації про підсумки роботи із зверненнями громадян, з метою забезпечення неухильного виконання норм чинного законодавства про звернення громадян, реалізації конституційних прав громадян на звернення та особистий прийом, обов’язкове одержання обґрунтованої відповіді, колегія райдержадміністрації вважає за необхідне:

1. Начальникам управлінь, відділів та інших структурних підрозділів райдержадміністрації вжити заходів щодо безумовного виконання вимог Класифікатора звернень громадян, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24.09.08 №858, а також вимог Інструкції з діловодства за зверненнями громадян в органах державної влади і місцевого самоврядування, об’єднаннях громадян, на підприємствах, в установах, організаціях незалежно від форм власності, у засобах масової інформації, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 14.04 1997 №348:







1) забезпечити безумовне дотримання графіків особистого прийому громадян, у тому числі за місцем роботи і проживання громадян

постійно

2) установити особистий контроль за ходом розгляду звернень громадян у підвідомчих структурних підрозділах, недопущенням надання неоднозначних, необґрунтованих або неповних відповідей на звернення громадян, додержання вимог чинного законодавства при їх розгляді

до 25.06.2015

3) забезпечити належну взаємодію з органами місцевого самоврядування з метою оперативного і всебічного вирішення в межах повноважень питань, з якими звертаються громадяни на особистому прийомі
постійно

4) посилити роз’яснювальну роботу серед населення району, у тому числі через засоби масової інформації, щодо повноважень органів державної влади

до 25.06.2015

5) звертати особливу увагу на вирішення питань, порушених у колективних зверненнях, та першочерговий розгляд звернень, у яких порушуються проблеми соціально незахищених верств населення і осіб, які мають особливі заслуги перед Україною, обов’язкове роз’яснення заявникам порядку оскарження прийнятих рішень
до 25.06.2015
2. Рекомендувати міській та сільським радам:

1) забезпечити дотримання вимог Інструкції з діловодства за зверненнями громадян в органах державної влади і місцевого самоврядування, об’єднаннях громадян, на підприємствах, в установах, організаціях незалежно від форм власності, у засобах масової інформації, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 14 квітня 1997 року №348, а також застосування  Класифікатора звернень громадян, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 24 вересня 2008 року №858

постійно

2) проводити роз’яснювальну роботу серед населення щодо вирішення на місцях питань, які відносяться до їх компетенції, не допускати повторних звернень до органів виконавчої влади вищого рівня

до 25.06.2015

3) щомісяця, з урахуванням кількості звернень із початку року, проводити аналіз і узагальнення звернень, що порушуються у зверненнях громадян, особливо повторних і колективних, виявляти причини, що їх породжують, вживати заходів для розв’язання найбільш актуальних

до 25.06.2015

4) проводити моніторинг питань для вчасного виявлення найбільш гострих проблем та вирішення їх на місцевому рівні

до 25.06.2015

3. Загальному відділу апарату райдержадміністрації (Чухрай Т.Ф.):

1) здійснювати постійний аналіз стану розгляду звернень громадян

постійно

2) проводити цільові перевірки щодо дотримання вимог законодавства по роботі зі зверненнями громадян

постійно
3) сприяти висвітленню роботи зі зверненнями громадян у засобах масової інформації



постійно

4) підготувати проект розпорядження з означеного питання
До 04.03.2015
(прийнято одноголосно) 

Перший заступник голови районної 
державної адміністрації, голова колегії                                                    О.Б. Клочков 
Сах І.В.,

Вихристюк В.В.
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